
四天王寺大学・四天王寺大学大学院・四天王寺大学短期大学部 中長期計画（改訂版）－総表－

将来ビジョン
★「和の精神」を持ち、時代の変化に応じて積極果敢に活躍し社会を支える人材を育成し続ける。
★特色ある教育研究活動を推進するとともに、地域の「知」の拠点として社会に貢献して発展する。

(１)学生が自主的な活動を行うた
めの支援体制等の整備

(２)学生ニーズを踏まえた改善の
推進による学生満足度の向上

(３)学生の多様な課題に応じた支
援体制の充実

(４)課外活動（留学・研修、クラ
ブ等）への支援の充実

(５)学生企画プロジェクトやボラ
ンティア活動への支援の充実

(１)職業観の育成と能力向上を図
る取り組みの強化

(２)産業界等と連携した体験型教
育の実施

(３)入学から卒業までを見通した
キャリア支援体制の強化

(４)学生の希望進路実現のための
各種団体との連携強化

１．学生の自律的な学びや
自主的な活動支援

２．進路・就職支援の充実

ビジョン実現のための 五戦略

〔大学・短期大学部〕

(１)社会が求める基盤的な能力を
涵養する基礎教育の開発・実践

(２)数理・データサイエンス・Ａ
Ｉの素養を身に付ける情報教育
の開発・実践

(３) ＩＣＴを活用した教育方法
の開発・実践

(４)教育改革を推進するための核
となる組織として高等教育推進
センターの設置

(５)グローバル化社会・高度情報
化社会に対応した教育内容・教
育方法の開発・実践や新たな教
育研究組織の検討

〔大学院〕

(６)職業等に必要な高度の専門的
知識・能力の育成に特化した実
践的な教育の実施

(１)「三つのポリシー」の点検・
評価による学修者本位の教育へ
の転換

(２)学修者が自らの学修成果を把
握し、自律的な学修を促進する
仕組みの構築

２．学生自ら学修の成果を
実感できる教育の実現

１．変化する時代を生き抜
く力の育成

(１)効果的な資源配分や支援体
制の充実による研究活動促進

(１)地域の特性を踏まえた特色
ある研究の推進

(２)産学官による共同研究・受
託研究等の推進

(１)地域と連携して学生が主体
的かつ積極的に活動するプロ
ジェクト事業の促進

(１)地域の持続可能な発展を目
指した活動を組織的に推進す
るための体制強化

（地域連携・研究推進センター
（仮称）の設置）

２．地域の発展に資する研究活
動の推進

３．学生の主体性・社会性を
育む地域連携活動の推進

１．研究力の強化

〔大学・短期大学部〕

(１)本学の諸活動について、社
会に分かりやすい広報活動を
推進し、本学のプレゼンスを
向上

(２学生の視点に立った広報活動
の推進

〔大学・短期大学部〕

(１)アドミッションポリシーに
則り、高等学校での学習成果
に基づく多様な能力を多面
的・総合的に評価する手法の
開発・実践

(２)高大連携の強化

〔大学院〕

(３)地域の社会福祉施設や医療
機関等との連携強化による入
学者増

１．財務運営及び施設・設
備マネジメントの強化

２．教育研究の活性化に資
する教員組織編成と事務
局組織力の強化

【Ⅰ 広報・募集戦略】
広報活動の強化による

志願者増

２．志願者増

４．地域連携を推進するための体
制整備

『教育の四天王寺』を強化し、学生本位の教育を実現する戦略

【Ⅴ 大学運営戦略】
財政基盤と組織力の強化

【Ⅱ 教育改革戦略】
「学生自ら学び取る力」を

育む教育の展開

【Ⅲ 学生支援戦略】
学生の自律的な活動の推進

【Ⅳ 研究・地域貢献戦略】
研究力の強化及び地域連携

の推進

１．ブランドの確立

(１)安定的な大学運営のための戦
略的投資と収入強化

(２)教育研究活動を支えるキャン
パス全体の環境整備と施設の長
寿命化を見据えた計画的な運用

(３)教育環境を維持、発展させる
ための長期的な施設・設備計画
に基づく財源確保

(１)若手教員の安定確保とその育
成に繋がるキャリアパスの構築

(２)職員個人の能力向上とともに
組織力に繋げる仕組みを構築

(３)教職員の中長期的人事計画を
策定し、計画的な採用と人材育
成を確立

(４)学長及び部局長のリーダー
シップによる改革を機動的に実
行する予算編成

(５)教職協働のさらなる推進
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