
１．四天王寺大学 アセスメント・ポリシー 

本学では、カリキュラム･ポリシーの学修成果の評価方法に掲げる方法に則り、大学全体、学部・学科･専攻等（カリキュラム、科目、学生）の各レベルでアセスメン

ト･ポリシーを以下のように定めます。これにより、ディプロマ・ポリシー、カリキュラム・ポリシー、アドミッション・ポリシーの「三つの方針」に基づき学生の学修

成果を評価するとともに教育の質保証とさらなる改善に取り組みます。

なお、このアセスメント・ポリシーをもちいて評価を行う前提として、学生は、各セメスターの所定の時期に学修ポートフォリオに記入するとともに、担任教員との

振り返りを通して「三つの方針」の自身の達成状況と課題について省察を行います。 

時期 入学前・入学時 在学中 卒業時・卒業後 

評価 

基準 
アドミッション・ポリシーを満たす人材か

カリキュラム・ポリシーに即して学修が

進められているか 
ディプロマ・ポリシーの各項目を満たす人材になったか 

ア
セ
ス
メ
ン
ト
の
方
法

（１）入学前（入学試験）

・総合型選抜

小レポート、個人面談、志望理由書、調査書

・学校推薦型選抜

学力試験、調査書

・一般選抜

学力試験、記述式問題（後期のみ）、小論文（後

期のみ） 

（２）入学後

・新入生アンケート

・ＰＲＯＧ テスト

・英語外部試験

（１）自己分析・自己研鑽の力

・学修ポートフォリオ

・学生調査

（２）豊かな人間性

～慈愛の心・利他の精神～

・学修ポートフォリオ

・学生調査

（３）社会（組織）で活躍できる力

～専門性を基礎として～

・単位取得状況、成績分布状況

・ＰＲＯＧ テスト

・学生調査

大学のディプロマ･ポリシー「『和の精神』を持ち、実社会で活躍できる

人間形成」で掲げる３つの資質･能力をもつ人材になったかを、下記の方

法により総合的に評価をします。 

＜卒業時＞ 

（１）自己分析・自己研鑽の力

・学修ポートフォリオ

・学生調査

（２）豊かな人間性 ～慈愛の心・利他の精神～

・学修ポートフォリオ

・学生調査

（３）社会（組織）で活躍できる力～専門性を基礎として～

・学修ポートフォリオ

・学位授与状況

・単位取得状況、成績分布状況

・就職率、専門領域での就職率

・免許・資格の取得状況、国家試験等の合格状況等

・ＰＲＯＧテスト

・学生調査

＜卒業後＞ 

上記の(１)(２)(３)について以下の３つをもとに検証 

・卒業生就職先アンケート

・外部評価結果

・その他




